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1. Introduccion

El Sistema “Registro Estatal de Profesionales Sanitarios”, en adelante REPS, ofrece la
posibilidad de la carga masiva de informacién referente a las situaciones profesionales de sus
profesionales sanitarios a través de ficheros.

2. Profesionales sanitarios del ambito privado

La informacion de las situaciones profesionales de los profesionales sanitarios que lleven a cabo
el desarrollo de su actividad profesional en centros privados sera remitida por los empleadores
a través de un fichero con formato csv, utilizando para ello el portal REPS.

2.1.1 Fichero Situaciones Profesionales

Para guiar al usuario en la elaboracion del fichero de Situaciones Profesionales, el Sistema REPS
proporciona un fichero xlsx donde se indicara el orden de los campos dentro del fichero y los
posibles valores de los diferente campos.

A continuacion se incluye un enlace para poder descargar un fichero de carga de situaciones
profesionales.

situacionesProfesion
ales.xlsx

Al abrir el fichero anterior se pueden distinguir dos pestafias

» Situaciones Profesionales: Esta pestafia se rellenard con los datos propios de las
situaciones profesionales de los profesionales sanitarios que desarrollen su actividad profesional
dentro del sector privado.

+ Datos Maestros: Esta es una pestafia no editable en la que se podran consultar los distintos
valores que pueden tomar algunos de los campos del fichero y los cddigos asociados a esos
valores.
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Pestafia Situaciones Profesionales

Los campos presentes en esta pestafia son los siguientes:

+ Tipo Documento ID: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores
que se observan al desplegar el combo que contiene. Indica el tipo de documento de
identificacion del profesional sanitario del que se estd proporcionando la situacion profesional.
Los valores de este campo se pueden consultar en la columna “Tipo Documento” de la pestafia

“Datos Maestros”

« Codigo Tipo Documento: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenara de
forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Tipo Documento ID”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cdédigo Tipo Documento” de la
pestafia “Datos Maestros”

* Numero ID: Es un campo editable y obligatorio en el que se indica el nimero del documento
de identificacion del profesional sanitario del que se esta proporcionando la situaciéon profesional.

« Codigo Control Documento: Se trata de un campo editable y no obligatorio en que se
expresa el numero de serie del soporte fisico del documento seleccionado como identificacion.
Este dato sélo sera necesario en caso de que el Sistema REPS no logré validar la identidad del
profesional sanitario contra la Direccién General de Policia debido a una duplicidad del valor del
dato introducido en el campo “Numero ID”. El valor de este dato se podra obtener a partir del
documento seleccionado en campo “Tipo Documento ID”.
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Ilustracion 1: Cdigo Control Documento DNI
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Ilustracion 2. Codigo Control Documento NIE
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Ilustracion 3: Codigo Control Documento NIE-UE

»  Nombre: Campo editable y obligatorio en el que se expresa el nombre del profesional sanitario
del que se esta proporcionando la situacion profesional.

« Apellido1: Campo editable y obligatorio en el que se expresa el primer apellido del profesional
sanitario del que se esta proporcionando la situacion profesional.

« Apellido2: Campo editable y no obligatorio en el que se expresa el segundo apellido del
profesional sanitario del que se esta proporcionando la situacion profesional.

» Fecha Nacimiento: Campo editable y obligatorio en el que se expresa la fecha de nacimiento
del profesional sanitario del que se esta proporcionando la situacion profesional. La fecha
introducida en este campo debe tener el formato “dd/mm/aaaa”

« Nacionalidad: Campo editable y obligatorio en el que se expresa la nacionalidad del
profesional sanitario del que se esta proporcionando la situacion profesional.
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» Sexo: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que se observan al
desplegar el combo que contiene. Indica el sexo del profesional sanitario del que se esta
proporcionando la situacion profesional. Los valores de este campo se pueden consultar en la
columna “Valores Sexo” de la pestaia “Datos Maestros”

« Codigo Sexo: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenard de forma
automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Sexo”. Los valores de este campo
se pueden consultar en la columna “Cédigo Sexo” de la pestana “Datos Maestros”

» Tipo Contacto: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que se
observan al desplegar el combo que contiene. Indica el tipo de medio preferente a efecto de
comunicaciones que se va a facilitar del profesional sanitario del que se esta proporcionando la
situacion profesional. Los diferentes valores de este campo se pueden consultar en la columna
“Tipo Contacto” de las pestafia "Datos Maestros”

« Codigo Tipo Contacto: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenara de
forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Tipo Contacto”. Los valores
de este campo se pueden consultar en la columna “Cédigo Tipo Contacto” de la pestafia “Datos
Maestros”

« Contacto: Campo editable y obligatorio en el que se expresa la direccion de contacto a efecto
de comunicaciones que se va a facilitar del profesional sanitario del que se esta proporcionando
la situacion profesional.

« Situacion Actividad: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores
que se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara el nombre del
estado en el que se encuentra la situacion profesional del profesional sanitario. Los diferentes
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Situacion Actividad” de la pestafia
“Datos Maestros”

« Codigo Situacion Actividad: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenara
de forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Situacion Actividad”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Situacion Actividad” de la
pestafa “Datos Maestros”.

« Profesion/Actividad: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores
que se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitard el tipo de
actividad que desarrolla el profesional sanitario en la situacion profesional que se esta
proporcionando. Los diferentes valores de este campo se pueden consultar en la columna
“Descripcion Actividad” de la pestafia “Datos Maestros”

« Codigo Profesional Actividad: Se trata de un campo obligatorio no editable que se
rellenaréd de forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo
“Profesidn/Actividad”. Los valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo
Actividad” de la pestafia “"Datos Maestros”.

« Tipo Contrato: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que se
observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara el tipo de contrato que
tiene el profesional sanitario en la situacion profesional que se esta proporcionando. Los
diferentes valores de este campo se pueden consultar en la columna “Tipo Contrato” de la
pestafia “Datos Maestros”

« Codigo Tipo Contrato: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenard de
forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Tipo de Contrato”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Tipo Contrato” de la pestafia
“Datos Maestros”.
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» Jornada Laboral: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que
se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara el tipo de jornada
laboral que tiene el profesional sanitario en la situacidn profesional que se esta proporcionando.
Los diferentes valores de este campo se pueden consultar en la columna “Tipo Jornada” de la
pestafia “Datos Maestros”

« Codigo Jornada Laboral: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenara de
forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Jornada Laboral”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Tipo Jornada” de la pestafia
“Datos Maestros”.

* Funcion: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que se
observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara si la funcion del
profesional sanitario en la situacion profesional que se esta proporcionando es: asistencial, no
asistencial o sin actividad sanitaria. Los diferentes valores de este campo se pueden consultar en
la columna “Funcién” de la pestafia “Datos Maestros”

« Codigo Funcion: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenard de forma
automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Funcion”. Los valores de este
campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Funcidn” de la pestaiia “Datos Maestros”.

« Vinculacion Laboral: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores
que se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara el vinculo
laboral del profesional sanitario en la situacién profesional que se estd proporcionando. Los
diferentes valores de este campo se pueden consultar en la columna “Vinculacion Laboral” de la
pestafia "Datos Maestros”

« Codigo Vinculacion Laboral: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenara
de forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Vinculacién Laboral”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo” de la pestafia “Datos
Maestros”.

+ Centro de Trabajo: Se trata de un campo obligatorio y editable en el que se facilitara el
nombre del centro de trabajo donde el profesional presta los servicios profesionales en la
situacion profesional que se esta proporcionando.

« Codigo Centro Trabajo: Se trata de un campo obligatorio y editable en el que se facilitara el
codigo RECES del lugar de ejercicio especificado en el campo “Centro de Trabajo”.

+  Numero Centros Situacion: Se trata de un campo editable, numérico y obligatorio en el
que se expresa el nimero de centros de trabajo en los que el profesional sanitario presta sus
servicios profesionales dentro de una misma situacion profesional.

» Fecha Inicio: Campo editable y obligatorio en el que se expresa la fecha de inicio de la
situacion profesional que se esta proporcionando. La fecha introducida en este campo debe tener
el formato “dd/mm/aaaa”

» Fecha Fin: Campo editable, no obligatorio en el que se expresa la fecha de fin de la situacion
profesional que se esta proporcionando. La fecha introducida en este campo debe tener el
formato “dd/mm/aaaa”

+ Tipo Cobertura: Este campo editable no obligatorio puede tomar cualquiera de los valores
que se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo, en caso de ser rellenado,
se indicara al Sistema REPS la cobertura de responsabilidad civil en el ambito del ejercicio
profesional, es decir, la justificacion de la aplicacién del régimen de responsabilidad previsto en el
Titulo Preliminar, Capitulo IV, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o bien, la certificacion del seguro de responsabilidad, aval o garantia financiera suscrito
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por la entidad publica que cubra la responsabilidad civil del servicio publico de salud y del
trabajador cuya situacién profesional se esta proporcionando. Los diferentes valores de este
campo se pueden consultar en la columna “Tipo Cobertura” de la pestafia "Datos Maestros”

« Codigo Tipo Cobertura: Se trata de un campo no obligatorio y no editable que se rellenara
de forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Tipo Cobertura”. Los
valores de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Tipo Cobertura” de la pestafia
“Datos Maestros”

« Asegurador: Se trata de un campo no editable, que sera obligatorio sdlo en el caso de haber
seleccionado alguno de los siguientes valores en el campo “Tipo Cobertura”

o Seguro
o Aval
o Garantia Financiera

En este campo se indicara el nombre de la entidad aseguradora con la que haya suscrito el
seguro, aval o garantia financiera que cubre la responsabilidad civil del profesional del que se
estad proporcionando la situacion profesional.

« Tomador: Se trata de un campo no editable, que sera obligatorio sélo en el caso de haber
seleccionado alguno de los siguientes valores en el campo “Tipo Cobertura”

o Seguro
o Aval
o Garantia Financiera

En este campo se indicara el nombre del “Tomador” del seguro, aval o garantia financiera que
cubre la responsabilidad civil del profesional del que se estd proporcionando la situacion
profesional

+ Namero de Péliza: Se trata de un campo no editable, que seré obligatorio sdlo en el caso de
haber seleccionado alguno de los siguientes valores en el campo “Tipo Cobertura”

o Seguro
o Aval
o Garantia Financiera

En este campo se indicara el nimero de pdliza del seguro, aval o garantia financiera que cubre la
responsabilidad civil del profesional del que se esta proporcionando la situacion profesional

» Fecha Inicio Cobertura: Se trata de un campo no editable, que sera obligatorio solo en el
caso de haber seleccionado alguno de los siguientes valores en el campo “Tipo Cobertura”

o Seguro
o Aval
o Garantia Financiera
En este campo se indicara la fecha de inicio del seguro, aval o garantia financiera que cubre la

responsabilidad civil del profesional del que se estd proporcionando la situacion profesional. La
fecha introducida en este campo debe tener el formato “dd/mm/aaaa”

* Fecha Fin Cobertura: Se trata de un campo no editable, que sera obligatorio sélo en el caso
de haber seleccionado alguno de los siguientes valores en el campo “Tipo Cobertura”

o Seguro
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o Aval

o Garantia Financiera

En este campo se indicara la fecha de fin del seguro, aval o garantia financiera que cubre la
responsabilidad civil del profesional del que se esta proporcionando la situacion profesional. La
fecha introducida en este campo debe tener el formato “dd/mm/aaaa”

« Tipo Operacion: Este campo editable obligatorio puede tomar cualquiera de los valores que
se observan al desplegar el combo que contiene. En este campo se facilitara el tipo operacion
que se llevara a cabo sobre la situacion profesional proporcionada. Los diferentes valores de este
campo se pueden consultar en la columna “Tipo Operacién” de la pestana “Datos Maestros”

« Codigo Tipo Operacion: Se trata de un campo obligatorio no editable que se rellenard de
forma automatica en el momento de seleccionar el valor del campo “Tipo Operacion”. Los valores
de este campo se pueden consultar en la columna “Cddigo Tipo Operaciéon” de la pestafia “Datos
Maestros”.

2.1.1.2 Reglas para la generacion del fichero csv

Existen varias reglas para la correcta generacion del fichero csv que se debe utilizar para la
carga masiva de situaciones profesionales por parte de los usuarios con perfiles Empleador y
Gestor Empleador

El fichero puede ser generado de dos formas diferentes:
a) Utilizando el fichero xlsx mencionado en el apartado Fichero Situaciones Profesionales.

De esta forma, el usuario debe cumplimentar todas las situaciones profesionales que
desee proporcionar en dicho fichero, y después obtener el fichero en formato csv.

Para obtener el fichero en formato csv, el usuario debe seleccionar la opcion “Guardar
Como” del menu “Archivo” del fichero xlIsx. En el cuadro de dialogo que se abre en
pantalla, el usuario debe seleccionar la opcion “CSV (delimitado por comas) (*.csv)” en
el campo “Tipo” y luego pulsar el boton “Guardar”

Manual Entidades Privadas - Carga Ficheros REPS.V.1.0.doc Pagina 10
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]zl Guardar cumo, . -‘w

@-(;)v ¥ CSV_HABILITACIOMNES » OK » Ejemplo - ‘ 4 | | Busc o ol
e z
Organizar = Mueva carpeta = - rg
=) Subversion “  Nombre z Fecha de modifica..  Tipo Tamafio
B videos
Ningtin elemento caincide con el criterio de biisqueda,
1 Equipo
& SISTEMA ()
a Datos (%)

% agarciab (\\NASC
5 Desarrollo$ (YN
¥ cap (\wnas03) (£ = |

€ Red
Mombre de archivo:  situacionesProfesionalesPublicas.csv -
@: [CSV (delimitado por comas) (".csv) ; v|
Autores: Alejandro Garcia Berges Etiquetas: Agregar una etiqueta Titulo: Agregar un titulo
< Ocultar carpetas Herramientas = [ Guardar ] | Cancelar ‘

Ilustracion 4. Menu "Guardar Como” fichero Excel
Una vez llevada a cabo esta accion, se muestra una advertencia informando que el tipo

de archivo seleccionado no es compatible con libros que contienen multiples hojas.

TcrasoR Bt [

El tipo de archivo selecdonado no ez compatible con libros que contienen multiples hojas.

l' _ «Para guardar sdlo Ia hoja activa, haga dic en Aceptar.
= «5idesea guardar todas las hojas del libro, use un nombre de archivo distinto para cada una o elija un tipo de archivo que sea compatible con hojas
miiltiphes,
[ Aceptar ] | Cancelar ]
|

Ilustracion 5: Advertencia_1 Conversion xlsx-csv

El usuario debe omitir esa advertencia y pulsar el boton “Aceptar”. En el siguiente paso
se informa al usuario que el nuevo fichero puede tener caracteristicas incompatibles
con el formato csv y se le pregunta si desea mantener el formato. Al igual, que con la
advertencia anterior, el usuario debe omitirla y pulsar el botén “SI”.

Micrasoft Excel ﬂi

situacionesProfesionalesPublicas.csv puede tener caracteristicas no compatibles con CSV (delimitado por comas). éDesea mantener el formato del
== libro?

| | - - ; .

0 « Para conservar este formato v eliminar |as caracteristicas no compatibles, haga dic en Si

- « Para conservar las caracteristicas, haga dic en No vy después guarde una copia en el formato de Excel mas reciente.
« Para ver qué podria perderse, haga dic en Ayuda,

h -

Ilustracion 6: Advertencia_2 Conversion xlsx-csv

Después de este proceso, el usuario dispondra del fichero csv en el directorio
seleccionado.
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En caso de utilizar este método para generar el fichero csv, se ha impuesto un limite de
1000 lineas para el fichero xlsx.

Antes de que el usuario con perfil “Empleador/Gestor Empleador” pueda procesar el
fichero .csv a través del portal de REPS, se debe realizar una Ultima accidon. Se debe
abrir el fichero con la ayuda de un editor de texto (Notepad++, UltraEdit o similar), y

borrar todas la lineas con caracteres “;” que estan por debajo del ultimo profesional
sanitario registrado que se desea enviar.

En caso de que el agente que suministra el fichero disponga de sus propios Sistemas de
Informacion para la generacion del fichero. Sélo se pedira que el fichero csv generado
respete el orden de los campos impuesto por el fichero xIsx, y que los valores de los
diferentes campos sean coherentes con los mostrados en la pestafia “"Datos Maestros”
del fichero xlsx. (Ver Pestafia Situaciones Profesionales). Cuando la generacion del
fichero csv se lleve a cabo a través de métodos diferentes al expuesto en el punto a, no
habra un limite de lineas para el fichero.

2.1.1.3 Reglas para elaboracion del fichero csv

Existen

varias reglas para la correcta elaboracion del fichero csv que se debe utilizar para la

carga masiva de situaciones profesionales por parte de los usuarios con perfiles Empleador y
Gestor Empleador

Manual

En caso de necesitar registrar situaciones profesionales en las que existe mas de un
lugar de ejercicio, el wusuario debe reflejar esa circunstancia, repitiendo
consecutivamente la misma linea en el fichero tantas veces como lugares de ejercicio
tenga la situacion profesional de la que se desea informar. Unicamente se deberan
cambiar los siguientes campos en cada uno de las lineas:

o Centro de Trabajo: En cada una de las lineas se configurara un centro de trabajo
diferente.

o Codigo Centro Trabajo: En cada una de las lineas se configurard un cddigo de
centro de trabajo diferente.

o Numero Centros Situacion: En este campo se especifica el nimero de lugares de
ejercicio de la situacién profesional que se va a configurar.

= Sise desea configurar una situacion profesional en la que existe un Unico lugar
de ejercicio, el valor de este campo en la linea en la que refleja esa situacion
profesional sera 1.

= Si se desea configurar una situacion profesional en la que existe mas de un
lugar de ejercicio, en la primera linea de dicha situacion profesional se debe
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poner el nimero total de lugares de ejercicio, mientras que en las demas lineas
que completan la situacién profesional se debe poner 0.

Ejemplo: En el caso de que se desee proporcionar una situacion profesional
con tres lugares de ejercicio diferentes, el usuario debera reflejar este hecho
en tres lineas diferente. En la primera de ellas el valor del campo “Numero
Centros Situacidon”, sera 3, y en las dos lineas posteriores el valor de este
campo sera 0.

- En caso de necesitar registrar una situacion profesional cuya funcion sea asistencial,
sera obligatorio seleccionar un valor para el campo “Tipo Cobertura”.

« Se permitird a los usuarios intercalar lineas en blanco en el fichero csv que deben
utilizar para la carga masiva de situaciones profesionales, excepto en el caso de que se
trate de una situacién profesional con varios lugares de ejercicio, donde las lineas
tienen que ser consecutivas y no haber lineas en blanco entre medias. Si las hubiese, el
Sistema entendera que se trata de dos situaciones profesionales en vez de una
situacién profesional con dos lugares de ejercicio.

2.1.1.4 Ejemplo fichero csv

En el siguiente link se puede visualizar el contenido y el formato de un fichero csv de ejemplo
con informacion relativa a diferentes Situaciones Profesionales.

situacionesProfesion
alesPublicas.csv

Se puede observar en fichero la siguiente composicion:

« En la primera fila se encuentran los titulos de las columnas, es decir el nombre de los
diferentes datos que se van a proporcionar para configurar una determinada Situacion
profesional.

« Enlas lineas 2 y 3 se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional
sanitario con DNI - 00000000X, que se acoge al régimen de responsabilidad civil
previsto en el Titulo Preliminar, Capitulo IV, de la Ley 40/2015 y cuya actividad se
desarrolla en dos centros diferentes: CENTRO_FICTICIO_1 y CENTRO_FICTICIO_2. Por
esta razon se utilizan dos lineas para reflejar la Situacion Profesional. Se puede
comprobar que en este caso las dos lineas son exactamente iguales exceptuando los
campos mencionados en el apartado Reglas para elaboracion del fichero csv

+ En la linea 4 se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional sanitario
con DNI - 11111111X, que se acoge al régimen de responsabilidad civil previsto en el
Titulo Preliminar, Capitulo 1V, de la Ley 40/2015 y cuya actividad se desarrolla en el
centro: CENTRO_FICTICIO_3.

« Enlalinea 5 se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional sanitario
con DNI - 22222222X, con un aval como cobertura de responsabilidad civil suscrito con
AXA a nombre de XYZ y nimero de podliza 11111111, y cuya actividad se desarrolla en
el centro: CENTRO_FICTICIO_1

« Enlalinea 7 se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional sanitario
con DNI - 33333333X, con un seguro como cobertura de responsabilidad civil suscrito
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con AEGON a nombre de ZYX y nimero de pdliza 22222222, y cuya actividad se
desarrolla en el centro: CENTRO_FICTICIO_1.

« En las lineas 8,9 y 10 se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional
sanitario con DNI - 44444444X, que se acoge al régimen de responsabilidad civil
previsto en el Titulo Preliminar, Capitulo IV, de la Ley 40/2015 y cuya actividad se
desarrolla en tres centros diferentes: CENTRO_FICTICIO_2 , CENTRO_FICTICIO_1 vy
CENTRO_FICTICIO_3. Por esta razdn se utilizan tres lineas para reflejar la Situacion
Profesional. Se puede comprobar que en este caso las dos lineas son exactamente
iguales exceptuando los campos mencionados en el apartado Reglas para elaboracién
del fichero csv

« Enlalinea 12, se trata el alta de una Situacion Profesional para un profesional sanitario
con DNI - 55555555X, con una garantia financiera como cobertura de responsabilidad
civil suscrito con Mutua Madrilefia a nombre de ZZYYXX y nimero de pdliza 33333333,
cuya actividad se desarrolla en el centro: CENTRO_FICTICIO_2.
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1

4

Introduccion

El sistema “Registro Estatal de Profesionales Sanitarios (REPS)” es una aplicacion que
permite la incorporacion y la consulta de la informacién de todos los profesionales
sanitarios que ejerzan su actividad en el ambito nacional. Este registro tiene como
objetivos:

« Facilitar la adecuada planificacion de las necesidades de profesionales sanitarios
del Estado.

» Coordinar las politicas de recursos humanos en el ambito del Sistema Nacional
de Salud.

Pasos previos y Requisitos de Acceso

Los usuarios deberan estar registrados en el LDAP designado para poder acceder al
Sistema. Ademas de estar registrados en el Sistema, el usuario debera disponer de un
certificado digital personal para poder acceder.

Actores

Este documento explicara el Sistema desde la perspectiva de los siguientes tipos de
usuarios:

+ Empleador: Son los perfiles que representan a los distintos centros sanitarios
encargados de comunicar datos de profesionales sanitarios.

+ Gestor Empleador: Son perfiles que, ademas de poder realizar las mismas

acciones que el “Empleador”, podran gestionar el alta, baja y modificacion de los
actores con perfil de “Empleador” del centro al que representan.

Funcionalidad aplicacion web

4.1 Pantalla de inicio

Al acceder al portal web de REPS, cualquier usuario, independientemente de su perfil, se
encontrara con un listado de los profesionales sanitarios registrados en el sistema, en el
gue se podran consultar los datos publicos de dichos profesionales.

Como se observa en la Figura 1, la parte central de la pantalla estd dividida en dos
secciones, en la parte superior se visualizara el listado de profesionales inscritos en el
registro, y en la parte inferior los datos del profesional seleccionado.

Los datos publicos del profesional a los que tendra acceso cualquier usuario son: nombre
apellidos, datos académicos, lugar de ejercicio, categoria y funcion del profesional.
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Figura 1: Pantalla Inicio

En la parte superior de cada una de las columnas existe un cuadro de texto en el que los
usuarios podran introducir una palabra para filtrar los registros de la tabla. En caso de necesitar
hacer una busqueda en la tabla de profesionales sanitarios, el usuario podra introducir en los
campos que desee del filtro (nombre, apellidos, fecha alta), el valor por el que desee filtrar, o la
letra o letras por las que comienza en caso de las columnas: nombre y apellidos. Una vez que el
usuario pulse con el ratén en algin punto fuera del campo de texto del filtro, la tabla llevara a
cabo el filtrado de los resultados atendiendo al criterio o criterios establecidos. Si se desease
volver al estado original de la tabla, es decir, sin ningun filtro, debera pulsar el boton de
borrado del filtro (icono de goma de lapiz).

MIGUE

RUTH SANTCS

X

2

3 SA GONZALER
L]

5 1SABEL RUIZ

&

HECTOR. AOMERC
& registros emcontrades

Figura 2: Filtro Consulta Tabla Profesionales

Ademas de los filtros existentes en cada una de las columnas de la tabla, en la parte superior
izquierda se puede observar una opcion “Filtros” que consiste en un pequefio formulario donde
los usuarios podran filtrar los resultados de la tabla de profesionales. En el formulario se
pueden seleccionar: profesion, provincia y centro. El usuario podra aplicar un filtro sobre los
resultados seleccionando uno o mas campos del formulario.

Profesionales Saniarios
| oS
=l

= g = = %

Framer Apeiiio Semunda Apeiide Facha ANn

4 anmm cuAREEA
L MENGLIAL
& =am 7 Towa
¥  waa saLom ROMAT

B MmAnDA FLORES anLers

B JavER sancreEz SANTES

Figura 3: Filtro Consulta Profesionales
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Como se puede observar en la Figural, existe un botdn “Imprimir Certificado de Profesional” al
que tendran acceso todos los ciudadanos que permite obtener un certificado en formato .pdf
con los datos publicos registrados en el Sistema.

Datos Personales Datos Academicos Situacidn Profesional

Nombre OLGA
Primer Apeldo SANMIGUEL
do CHAD

Imprimic Cer fificacn dal Profesional

Segunco Apel

Figura 4: Certificado Profesional para el ciudadano

En la parte superior derecha de la pantalla se ubica un botdn para acceder al area privada
definida para cada tipo de usuario. Cuando el usuario pulse sobre el botdn “Login”, se le pedira
un certificado electrénico.

cm.sultl}

& | =3 & | G| iy
Hombre Primer Apsllide s
Pabician de ideniificacicn de wisena —

CERTIFICADD PRUEBAS [7102)
Orgenizaciar: "WSSET
Emiticio bajo “MS5SE

i pa camo

| SERIALNUMBER =92920000T, 54=FICTICIO ACTIVG, G=CIUBADAND, CN= CIDADANG FICTICHS ACTIVO, DNQUALINERS - tni G2520000T, OV= Herriar siurtagins - Certificarn de siudadann, 4= Zurtsain onartus - Cerbficods reconoeide,
Detalles del certificads selescionada

Enpedido al senaibumber=32920000T, 504= FICTIOD ACTIVO, givenhiames CIUDADAND, = CIUDADAND FICTICED ACTIVO, dnQualifier- -dni S2920000 T.OU=Herritar 2luragiia - Cemificado de dudadana, 0U=Ziutagin onart us - Cenificago
Midmero de serie: (70400
walido de 24,00/2013 182552 para 24,/01L72017 1812552
Whilizacian de lo clave de certificadn: Firmanda, Cifrado de la cla

e
Expedids pon CH=Hemtar ets Erakundeen CA - CA de Cudsdanos y Entidsdes (4], 00-MNZZ Ziutegin publios - Cenificads publeco SCLO-LEMPE 5.4, C~ES
Almacenado e Diap. software de seguridad

[¥] Recordar esza decision

acep

Esparands a localhest.

Figura 5: Accesos con certificado

Una vez que el usuario haya seleccionado un certificado, el sistema validara la autenticidad y
caducidad del mismo, y ademas verificara en el LDAP si el usuario estd registrado y los perfiles
que posee.
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4.2 Area privada: Empleador/Gestor Empleador

En el presente documento se pretende explicar el sistema desde el punto de vista del usuario
con perfil de Empleador o Gestor Empleador, de modo que la pantalla a la que accederan este
tipo de usuarios sera la siguiente.

LALIRA ALONSE ROMAN

2505/ 2015

I50B/ALS

3 reaistros encontrados

Datos Personakes Datos Contacto Datos Acad, b i

Tha Cvaumertte 34, Dile
Mimero i, X5Z13039C
tamor: | SAID
Frimer spciidy BT TOUMT
S MASCULIND
Fechabarmient 25/031975
Hannmidad COL

Figura 6: Pantalla Inicio Empleador/Gestor Empleador

Se observa cuatro partes bien diferenciadas dentro del area privada del usuario
Empleador/Gestor Empleador:

« Cabecera: Parte superior de la pantalla, en la que encuentra: el logotipo del
Ministerio, el nombre de la aplicacion, el nombre del usuario conectado segun el
certificado electronico con el que ha accedido y un botén “Logout” para cerrar la
sesion y volver a la parte publica de la aplicacion.

+ Menu de opciones: Parte izquierda de la pantalla donde se mostraran las
distintas acciones que puede llevar a cabo el usuario con perfil Empleador o Gestor
Empleador

1. Gestion de profesionales.

2. Carga de informacion de profesionales a través de fichero.

3. Gestion de usuarios de la aplicacién. (opcion sdlo habiitada para el perfil Gestor
Empleador)

4. Gestion de peticiones

« Area de informacion: Parte central de la pantalla en la que se mostrara los
resultados de las distintas acciones que lleve a cabo el usuario.

« Pie: Parte inferior de la pantalla en la se muestra la fecha de Ultima conexion del
usuario e informacion acerca del Ministerio.
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4.2.1 Gestion de Profesionales

Cuando un usuario con perfil “Empleador” o perfil “Gestor Empleador” seleccione la opcion del
menu “Profesional”, en la parte central de la pantalla se podra ver la siguiente imagen.

Consulo Mis Datos Al

& = B | =] B |
| Pimero Tl Homibre | Frimer Apcilide Segunds Agcilido |
1 erraazm L AL

3 100060200 OLEA S PATGLEL CHAD

»  DO2S44I0W REORIGO EREZ AU

3 regintros sncontredos

Datos Porsonabes Datos Contacto Datos Asdermkoos Situaciin Profecional

DML=
orransase
Luns
HENGUAL
MASCUL NG
o1/01/ 2011
il ESE

Figura 7: Gestion Profesionales

Se observa que en la parte superior existen tres pestafias con las distintas acciones que puede
realizar el usuario acerca de la gestion de profesionales.

4.2.1.1 Consulta Profesionales

A través de la pestana “Consulta”, el usuario con perfil “Empleador” o “Gestor Empleador”
podra visualizar una pantalla que estara dividida en dos secciones.

En la parte superior se ubica un listado con los profesionales que en el momento de la consulta
tengan una situacion profesional activa en alguno de los centros a los que representa el usuario
que realiza la consulta.

El listado de profesionales sanitarios ofrecera las opciones de filtrado y ordenacién de los
resultados para asi facilitar la bUsqueda de informacién. En caso de necesitar hacer una
busqueda en la tabla de profesionales sanitarios, el usuario podra introducir en los campos que
desee del filtro (DNI, nombre, apellidos, fecha alta), el valor por el que desee filtrar, o la letra o
letras por las que comienza en caso de las columnas: DNI, nombre y apellidos. Una vez que el
pulse con el ratdn en algin punto fuera del campo de texto del filtro, la tabla llevara a cabo el
filtrado de los resultados atendiendo al criterio o criterios establecidos. Si se desease volver al
estado original de la tabla, es decir, sin ningun filtro, debera pulsar el botén de borrado del
filtro (icono de goma de lapiz).

Mombre | Pramer Apcliido Segundo Apeflido Fecha Alta

2 MATID ALOPED GAACIA SUnEmLT

2 reqestros encontrados

Figura 8: Filtro Tabla Profesionales
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En la parte inferior se podran visualizar todos los detalles que constan en el registro acerca del
profesional seleccionado en el listado de la parte superior. La informacion del profesional estara
organizada en diferentes pestafias segun su naturaleza.

Datos Personales: Se mostraran todos los datos personales del profesional: tipo de documento de
identificacion, nimero de identificacion, nombre, apellidos, sexo, nacionalidad, fecha de nacimiento, fecha
de alta en el registro, sexo.

Danos Personales Datos Contacto DA Tos Academicos Situackin Profesions

o Daclinants 14, NIF

[ESFETESTY
Maming JOSE

¢ Apolide TORIEIO

wo MASCULING
e EfO3/I065

ESPATDLA
Facha Alis 26/03/2015

Figura 9: Pestana Datos Personales

Datos de Contacto: Se mostraran los datos de contacto del profesional, puede ser tanto una direccion
de correo postal como una direccion de correo electronico. Se permitird al usuario modificar esa
informacion siempre y cuando no haya sido modificada previamente por el propio profesional, en cuyo
caso sblo podra visualizar la informacion.

Datos Porsonakes Datos Contachoe Dralos Acsdemicos Situacon Profesional

(Redizer Op=adion )

Figura 10: Pestaifia Datos Contacto

Para habilitar las opciones de modificacion de los datos de contacto, el usuario debe pulsar el botdn
“Realizar Operacion”. De esta forma se mostrara el formulario con los datos correspondientes y el botdn
para llevar a cabo la accion de modificacion

[hmEn ot e e ST Professonsl

Figura 11: Pestaiia formulario Datos de Contacto
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Datos Académicos: Se mostrara informacion de todas las titulaciones oficiales que posea el profesional:
titulaciones universitarias, de formacion profesional, especialidades, especialidades en formacién. En este
apartado figuraran tanto las titulaciones reconocidas como las homologadas. Por defecto, la lista de
titulaciones estara ordenada por el campo “Fecha de Obtencion”, de modo que las mas recientes
apareceran en primer lugar.

Datos Personabes Dabos Contacto Datos Academions Situackin Profesional
universitarios Universitarios Reconocidos Especalidades Especabdades en Formaodn
Titulacisn | Ustive raidod Fecha Obtencin = |

SRADHLLADYD O GRADUADA EN MEDICT:

LNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 16113010

Figura 12: Pestaiia Datos Académicos

Situacion Profesional: Se mostraran las distintas situaciones profesionales que el profesional sanitario
seleccionado tiene en curso con los distintos centros a los que representa el usuario que hace la consulta.
De cada una de las posibles situaciones profesionales se podra consultar la siguiente informacion: la
actividad que lleva a cabo el profesional, los centros de trabajo donde desarrolla su actividad, su situacién
laboral, el tipo de contrato, el tipo de jornada, las fechas de inicio y de fin, la funcién, la categoria, la
vinculacion profesional y la cobertura de responsabilidad.

Datos Personales Batos Contacto Oatos Academicos Sinmachn Profesion )
Profucism g Actoidas ikvgrism Lalssral Pashy Dnase Sikudedn w Feadhoa Fim SEiugesin

ed  MEDCC TSI C AL AL DN ALURCOL Bl
ACTIVD

PR IR

VIT HIPO PARCIAL

1 ASTSTERCTAL

TITULADS ESPECTALISTA EM ALEFLGOLOGTA
o CLIEMEA A JEMA

=lCentros
[T S —— Humisipin | [ ———— 1
FRATERMNIDAD- MUPHESPA MUTUA COLABCE AL CEC RAS PRIfADOS

L registris emcoiEmdos
= Cobertura Responsabdcad Cel

s ds Csbarlies  SEGULL

e e Polz 01334

SERYICO SAd N CH
MIFTLA

o 10004 2DRS

SR UYL FELS T

(el iperacon )

Figura 13: Pestaiia Situaciones Profesionales
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El usuario podra modificar tanto la fecha de fin de la situacion, como los centros donde se desarrolla la
misma y los datos de la cobertura de responsabilidad civil asociada. Se dispondra también de la opcién de
eliminar una determinada situacion profesional. Para habilitar las opciones de modificacion y eliminacion
de situaciones profesionales, se debera pulsar el botdon “Realizar Operacion”. Esta accidn mostrara el

siguiente formulario.

Modificacion de Situacion Profesional

~|Datos Personales ded Profesional

Too Documento Id.  DNTe
Momers 1d.  03254410W
Codige Controd Documentn

RODRIGO
PEREZ

RULZ
HMASCULINO
05/07/1980
ad ESP

ombere

| Situacion Profesional
Frofesiin/Actiidad  MEDICOS ESPECIALISTAS EN ALERGOLOGIA
aboral ACTIVO
Tipo de Contrate  INDEFINIDO
TIEMPO PARCIAL
ASISTENCIAL
TITULADO ESPECIALTSTA EN ALERGOLOGIA
| CUENTA AJENA

»|Centros Situaddén Profesional
Centro ‘ HMunmicipio Dependenda
FRATERNIDAD- MUPRESPA MUTUA COLABORADC ALGECIRAS PRIVADOS

1 registros encontrados
Eliminar Centra(s)

~Centros Disponibles
TONE UINA OPCIGN ]

Proving E A CeCion [=]

Munapo  SELES

&| =3

TONE UNA DPCION [

| Centro Municipio Dependendcia

1 FRATERNIDAD- MUPRESPA MUTUA COLABORA ALGECIRAS PRIVADOS

2 SALGUERO MELENDEZ, MARIA DEL MAR ALGECIRAS PRIVADOS

2 registros encontrados
= Cobertura Responsabifidad Civil
* Tigo de Coberturs | SEGURO =
01234

dor | SERVICO SALLID CM

egurador | MUTUA

& &

E= & @

Figura 14: Formulario Modificacion Situacion Profesional
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4.2.1.2 Mis Datos

En el caso de que el usuario que acceda al Sistema REPS sea también un profesional sanitario,
la aplicacion mostrara la pestana “Mis Datos”, en la que se podran visualizar todos los datos
recogidos por el Registro de Profesionales acerca del profesional en cuestion. Los datos que se
podran consultar seran

» Datos Personales

* Datos Contacto

«  Datos Académicos

»  Colegiaciones

«  Acreditaciones de enfermeros para la prescripcion de medicamentos
» Habilitaciones de Licenciados en Medicina anteriores a 01/01/1995

» Habilitaciones profesionales

« Inhabilitaciones profesionales

«  Sijtuacion Profesional

Consulta Mis Datas Alta

Datos Personakas SoRcitud AcTusRzaciDnes DE oS CONao Datos Acadenicns AcredItacon Prescripcion Enfermears -

o FEMENING

ozri2/1974

Figura 15: Pestaiia Mis Datos

No apareceran todas las pestafias anteriormente mencionadas para todos los usuarios,
obviamente sélo se mostraran las pestafias que apliquen para cada profesional, es decir si un
profesional no posee ninguna habilitacion, o nunca ha sido sancionado, entonces las pestafias
correspondientes a estos dos aspectos no apareceran.

« Datos Personales: Se mostraran todos los datos personales del profesional: tipo de documento
de identificacion, nimero de identificacion, nombre, apellidos, sexo, nacionalidad, fecha de
nacimiento, fecha de alta en el registro y sexo. En esta pestafa, el profesional dispone de un
botdn “Imprimir Certificado del Profesional” que permite obtener al profesional un certificado con
todos los datos disponibles en el Registro.

Coaesuilta Mis Dates Al Habilitacnes A ralitacio (wes Praseriposdn Enfaermens Al bilitacines Cobegiacion

Datos Personabes Snlicmud Actuabzacones Dates Contacta

o oNEe
. BTE5AIZLK
re CARMEN

2 ESPAROLA

oo ESPAROLA

wo FEMENTHG

e 12412 f1960

iacenaidsd ESP

LIS FET T

= = -
(ampr sfesions )

Figura 16: Mis Datos- Profesional Sanitario
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Solicitud Actualizaciones: En esta pestafia el profesional sanitario tendra acceso a dos
botones: “Actualizar Datos Personales” y “Actualizar Datos Académicos”, que permitira actualizar

en el Sistema la informacion relativa a estos aspectos cotejandola con la existente en la DGP y en
Ministerio de Educacion y Cultura relativa.

Consulta Mis Datos Alta

Datos Personales Sofcitud Actualizaciomes Datos Contacto Batos Academcos Acreditacon Prescrpoon Enfermens #

( Achsiar Datos Fersaraies )

( Actusizer Datos Académcas |

Figura 17: Mis Datos— Solicitud actualizaciones

Datos de Contacto: Se mostraran los datos de contacto del profesional. Puede tratarse tanto de
una direccion de correo postal como una direccion de correo electrdnico. Se permitira al usuario
modificar esa informacién mediante el formulario que se muestra en la siguiente imagen.

Consulta Mis Dabos Al

Datos Personales Solictud Actualraciones Datos Contacto Datos Academicos Acreditacon Prescnpoion Enfermesa

Figura 18: Mis Datos— Datos de contacto

Datos Académicos: Se mostrara informacion de todas las titulaciones oficiales que posea el
profesional: titulaciones universitarias, de formacion profesional, especialidades, especialidades
en formacion. En este apartado figuraran tanto las titulaciones reconocidas como las
homologadas. Por defecto, la lista de titulaciones estard ordenada por el campo “Fecha de
Obtencion”, de modo que las mas recientes apareceran en primer lugar.

Consulta Mis Datos Ak

@ Saolictud Actuabzaciones Datos Contacto Dabos Acwdemicos Acraditacion i =

Madicina Comunitaria £

= Esy o
! )
Vitwlacidin |

| Unmsersidad

Fecha Obtenciin
ERADLADS O CRADUADA BN PODSLEGHA

|
LIIVEREIDAD Do HAVARAA 115008

Figura 19: Mis Datos— Datos Académicos
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Acreditacion Prescripcion Enfermera: Se mostrara informacion acerca de la acreditacion que

posee el profesional para la indicacidn, uso y autorizaciéon de dispensacion de medicamentos y
productos sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros.

Consulta Mis Davbos Al

@ Datos Contacto Do Academrions Al Hahilitackon Medicina Comunitanis

Situaciin Profesions |
Miimers Acreditacaan

aemas

rin |
erfiyani

Figura 20: Mis Datos - Datos Acreditacion Prescripcion Enfermera

Habilitacion Medicina Comunitaria: Se mostrara informacion acerca de la habilitacion que
posee el profesional para el ejercicio de la Medicina General. Se trata de una habilitacién para
médicos sin especialidad licenciados con anterioridad a 01/01/1995.

Consulta Mis Dakos Alta

*  Datos Contacto Datos L.

—- E Habiitacion Madicina Cotmnitaria Sikuacon Profesional
Actividad Sanstaria e Expediente Tipo Ha bilitaciin | imicso Habitaciin | Fn Habilitscidn
T

VeSS

PEDICOE, MEDTCIN GERERAL

Figura 21: Mis Datos - Datos Habilitacion Medicina Comunitaria

Habilitaciones: Se podra consultar un historial de las habilitaciones profesionales que posee el
profesional sanitario. Se mostraran detalles como: la profesion a la que se habilita al profesional,
la autoridad competente que habilita, el tipo de habilitacidn, la fecha de habilitacién. Por defecto,

la lista de habilitaciones estara ordenada por el campo “Inicio Habilitacion”, de modo que las mas
recientes apareceran en primer lugar.

Consults Mis Dakos Alta

«  Aceditacion Presonpoon Enformeen Habditacion Maedicna Comunitana Haliltaciones Inhab#itacionas Situacdin Profecional
| [E] i
Profesidn | Autordad Campetente Tipo Hahilstaciin Trebcia Fn balitacaon | oMbt cidn
FEIOTERARELTA

EERMERA P PLNCTEN O TE U103/ s

Figura 22: Mis Datos - Datos habilitaciones
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« Inhabilitaciones: Se podran consultar todas las inhabilitaciones que se han impuesto al
profesional. Se mostraran detalles como: la profesidon para la que se inhabilita al profesional, la
entidad que impone la sancidn, el tipo de sancidn, los detalles de la sancidn, la fecha de inicio y
de fin de la sancion y el documento de la sancidén que se adjuntd en el momento del alta de la

.7
sancion.
Consulta Miz Datos Alta
# Acredifacion Prescripoion Enfermera Habilitacion Medicna Comunitaria Habilitariones Inhabiitackones Satuacon Profesional
| ! % % |
Profesidn | tntidad Sanconadora Tipa Sanckin Dretalle Sanckdn I rechas Inescir Sancidn | Fecha Mo Sancidn

vemica ADMIIETRACICN CELERAL-DEL BETA SUSPEREION SLEPENEION osfafI01L asfi3ja013 ‘

Figura 23: Mis Datos - Datos Sanciones Profesionales

« Colegiaciones: Se podra consultar un historial con todas las colegiaciones del profesional. Se
mostraran detalles como: colegio profesional, nimero de colegiado, fecha de inicio y fecha de
finalizacion si la hubiese. Por defecto, la lista de colegiaciones estara ordenada por el campo
“Fecha Alta Colegiacién”, de modo que las mas recientes apareceran en primer lugar.

Consulta Mis Datos Alta
“« Datos Contacto Datos Academicns Datos Cologiacicn Amraditacon Prascnpoon Enfamera Hahilitacion Madicina Comunitana »
| By B |
Colegio Professinal timero de Coleaiada | Fecha alta Coleaincidn Fecha Baga Colepiacidn [
| O 61D SFICIAL O 250 0008 DE EXTREMADURA 422139 BLof1e9 |

a

Figura 24: Mis Datos — Datos Colegiacion
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»  Situacion Profesional: Se mostraran un historial con las distintas situaciones profesionales. De
cada una de las posibles situaciones profesionales se podra consultar la siguiente informacion: la
actividad que lleva a cabo el profesional, los centros de trabajo donde desarrolla su actividad, su
situacion laboral, el tipo de contrato, el tipo de jornada, las fechas de inicio y de fin, la funcion, la
categoria, la vinculacion profesional y la informacion de la cobertura de responsabilidad.

Datos Personales Datos Contacto Datos Acdemicos Situacién Profesional
Profesidn  Actividad Sitpscion Labsoral| Fecha Inicio Situacidn =% Feeha Fim Siluscitn

wced MEDIEOS FSPECEALISTAS EN ALFREOLOGIA
Labord  ACTIVO

raty INDEFINIDD

It Lsberal TITMPOPARCIAL

1 ASISTERCIAL

102014
|Centros
Fambre Centra Huricipio Deperdencia
FRATERMDAD- MUPRESPA MUTUA COLABCE 8L GFCRAS PEIVADOS

1 registrns encodirades

«| Cobertura Responsabificdad Cril

g0 deCoberlivs  SEGURD
Mimaro dePolzs 01234
omador  SERYVICO SALUD: CH
Aeprads  MUTUA
i . 10/10/2015
eehalm 10103016

Figura 25: Mis Datos - Datos Situacion Profesional
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4.2.1.3 Alta Profesional

A través de la pestafia “Alta” el usuario “Empleador/Gestor Empleador” podra registrar las
situaciones profesionales de los profesionales sanitarios que trabajan en los centros a los que
representa. Esta accion provocara el alta oficial del profesional en el Registro, en el caso de que
no estuviese dado de alta previamente.

El alta se realizara a través de un formulario donde se introduciran los datos personales, datos
de contacto y los propios datos de la situacion laboral del profesional: situacion laboral,
actividad profesional, tipo de contrato, jornada laboral, funcion, vinculacion laboral, fecha de
inicio, fecha de fin, nombre del centro donde se desarrolla la actividad y los datos de la
cobertura de responsabilidad civil.

Constulta Mis Datos Alta

=~ Datos Personales
Tipz Documento [d, | SELECCIONE Uka OPCION [=1
* timero Id

Eédaa Contra Decuments

Mambre

By

SELECCIONE Ui DPCEON [

~ Datos Contacto

acts | SELECCTONE LINA OPCION [=]
* Contacto
~ Situacion Profesional

* Situacidn Labarel | SEL

“IONE LNa 0PCIEN [=]

1M

Facha P Sruacin

I Centros Situacidn Profesional

Centio | Municipio | Dependenci
( Etwminar Gentrodg} )
b Sk
xlCentros Disponibles
coas [ SELECCIONE LA oecTan [=]
Provinca | 56 INE LA CRCIon [
Murscpea | SELECCIONE LA 0PCISn [ |
Centro Hunicipio | Dependence
FRATERNIDAD - MUPRESEA MUTLIA COLABOF ALGECIRAS FRIVADDS
SALGUERD MELENDEZ, MARTADEL MAR  ALGECIRAS PRIVADDS

= Cobertura Responsabifidad Chell
* Tipo de Cobertura | SELECCIONE UNA OPCION. =]
o ca Pria
* Temadar
= sseguradar
* Fecha Inido Validex 5
* Fecha Fin Validez S

) Gy (Eamm)

Figura 26: Alta Situacion Profesional
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Si al rellenar el nimero de identificacion del profesional, el Sistema detecta que ya existe
informacion de ese profesional, se mostrara un cuadro de dialogo informando de tal

circunstancia y se dara la posibilidad al usuario de que el propio Sistema rellene el resto de
datos personales pulsando el botén “Buscar” del cuadro de dialogo.

Consulta Mk Dutos Al

~Datos Personales

Ty T I= [=]
A
diga
Time: Aseld, -
Confirmaciin
Ya exkte un Profesonal recistrade con &l DNLTIE introdudida,
Heta dick en Buscar para que == reliere automaticaments el rests de ks campos, de o contrario, haga didk en Cancelar & ingsrte un DMITIE diferents
(3 Ny
Juscar | | Cancelar
Lt S
¥ Coriacto
= Situaddn Profesional
il Lahors | SELECCIONE LN CRCION [=

ORE LA OPCION

~'Centros Situackin Profesional

Figura 27: Alta Situacion Profesional. Datos Personales

Una vez que el usuario pulse el botdn “Alta” del formulario, recibira una notificacion, en caso de
gue la peticion haya sido enviada correctamente al proceso de control, informando de que el
proceso de envio se ha completado y del identificador de la transaccion.

Consulta Mis Datos Alta
= Datos Personales
po Do d, | SELEKCCIONE Uik CPEION =]

* 2 Td,
dhge Corn o
“ mnambrs

i) Informacicn -] it

La peticicn 5= ha anuiade con =it al process de control, = 10 de |2 peticiin ss: 201811181

C

TiEEEAaEad |
* Sevn | SELECTIONE LN oPOIEN [=]
| Datos Contacto

1o | SELECCIONE LINA DRCTON |-

= Situadcn Profesional

i

SELECCIONE LA OPCION

SELECCIONE LA ORCEH

Figura 28: Confirmacion envio Situacion Profesional
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Por el contrario, si la peticion no pudo ser enviada correctamente al proceso de control, se
recibira una notificacion informando de esta situacion.

Consulta Mis Dates Alta
I Datos Personales
Tpo Cocurmento [d, |DNE
timern Td, [K5213039C
Codgn Contrel Cocumsnto
Mambire | SATD
@ Error - ]

Primer Apeldo [ET TOLMI
& oarnde un error en el ervia dela pebddn.

Mecionaidad TG
Sexo (MASCULING
~|Datos Contacto
Tipe de Contacts | NRECCION POSTAL |
* Confacin |CALLE VALLE INCLAN I8
~ISituadon Profesional

* Situscidn Laborsl | ACTTVO -

* Profesitn fActvided -
* Tioo de Confrato | INDE

* Fecha Inkio

Fecha Fin Stuecion

Figura 29: Error envio peticion Alta Situacion Profesional

En el formulario de “Alta Profesional”, el usuario dispone de dos botones mas a parte del
botono de “Alta”, se trata de un botén “Limpiar”, que se utilizara para borrar el contenido de los

diferentes campos del formulario, y un botdn “Cancelar” que retornara al usuario a la pestana
A\} ”
Consulta”.
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4.2.1.4 Gestion de errores de formularios

En todos y cada uno de los formularios que ofrece el Sistema, bien sea para realizar altas o
para llevar a cabo modificaciones de datos introducidos con anterioridad, se efectuara una

gestion de errores para facilitar al usuario la correspondiente tarea.

El Sistema realizara las siguientes comprobaciones, y en caso de encontrar algin error,

notificara al usuario la imposibilidad de continuar con la operacion que estaba ejecutando.

« Campos obligatorios: En todos los formularios existen algunos campos que son
obligatorios para poder llevar a cabo la tarea correspondiente. Se identificaran estos
campos por un asterisco. En caso de intentar enviar un formulario sin haber rellenado

alguno de estos campos, el Sistema informara de la siguiente manera.

Consulta

= Datos Personales
Tpa Coumento [d. | SELECCICNE LA OPCION
Ciidhon Conbral Documents

Sagunda Apeli

* seyn | 5ELECCIONE Liwa CPCION [
» Datos Contacto
Tipe de Cortacio | SELECCIONE UNA ORCION E

= Situadon Profesional

i Lahoral | SELECCICRE Liia BRCION [=]

@ ervor -]

Los measajes de csta piging s muestran a continuackin.

El carmpo es obigstorn

Flamive 8 & campo es ablgarorn

Pimer Apeiide &3 & carpo s cblgatera
FechaNecmients I El carrpa ex obbgatcna
Cantacte [ Jor e e

Ficha Do Stuiactn G Elcarmpo = cblgatorio
fimerode Poliza W Bl carrpo e abliostor
Tewiader ) Bl carpo e abliosiorin
Asegurador B = canvpn ez atigatonio
Fecha [nidn Vabder ﬂ El carepo es oblgatona

| Fecha Fin Valdes @ El carmpo ex-abligatens

{ aceptar )
Fatha Fr Sitiscon .3
= Centros Situadién Profesional
Centra Humicipio Bependencia
( Etminar Centroga )
= Centros Disponibles
Centro Municipio | Dependencia

SALGUERC MELENDET, MARTA DEL MAR ALGECIRAS

ey
Agregsi Cenreds)

* Cobertura Responsabiidad Civil

#Tia de Cobarmures | SEIECCIONE LA OPCIAN . [=]

P —
! —
) () ()

Figura 30: Errores campos obligatorios
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« Formato correo electronico: En los formularios donde se deba escoger un tipo de
contacto, y éste sea “Correo Electrdonico”, se debera cumplir con el formato adecuado
para las direcciones de correo electronico. En caso de intentar enviar un formulario sin
cumplir con el formato adecuado, el Sistema informara de la siguiente manera.

~ Datos Contacto @ Error "

*Tipo de Contactn | CORRED ELECTRONICO
2 bt El Contacto @ El formato de la direccidn de email no es correcto

* Contacto Icorreuincorecto

Figura 31: Errores formato correo electrénico

+ Formato de fechas: En los formularios donde se deba rellenar alguna fecha, se
debera cumplir el con el formato adecuado para las fechas, éste sera “dd/MM/AAAA”.
En caso de intentar enviar un formulario sin cumplir con el formato adecuado, el
Sistema informara de la siguiente manera.

~|Datos Personales

* Tipo Documento Id, | NIF

el gt @ Error: La fecha no tiene e.l formato correcto.
) Introduzca una fecha en el mismo formato que en este
Cddigo Control Documento | 0017 ejemplo: 29/11/1998

* Nombre | CECILIO
* Primer Apellido | SANCHEZ

Segundo Apellido | ROMAN y -
* Fecha Madmiento %
* Nadonalidad | ESPANOLA
* Sexo | MASCULING [=]

Figura 32: Errores formato fecha

+ Rango de fechas: Existen algunos formularios se pide introducir un rango de fechas,
es decir una fecha de inicio y una fecha de fin. El sistema llevara a cabo
comprobaciones para identificar que la fecha de fin, siempre sea mayor que la fecha de
inicio. En caso de intentar enviar un formulario sin cumplir con este requerimiento, el
Sistema informara de la siguiente manera

Error: La fecha de finalizacion de la situacion de
actividad no puede ser anterior a la fecha de inicio.

La fecha de finalizacion de la situacidn de actividad no

~|Situacion Profesional (%]

* Situacion Laboral | DESEMPLEADO | puede ser anterior & la fecha de inidio.
* Fecha Inicio Situacidn | 1/04/2015 @ Ejemplo: 29/11/1998
Fecha Fin Situacién | Bojo3/2015 E"@

Figura 33: Errores rango de fechas
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4.2.2 Carga de Ficheros

El usuario con perfil “Empleador/Gestor Empleador” visualizara la siguiente informacion cuando
seleccione la opcion del mend lateral “Carga de Ficheros”

Situaciones Profesionales Historial Ficheros: Petinones Fichero

~|Carga Fichero Situadiones Profesionales

O il o b e S RS [T E————————

(o) ()

Figura 34: Carga de Ficheros

En la imagen anterior se observan tres pestafias que permitiran al usuario que acceda al
Sistema gestionar la carga de situaciones profesionales existentes en los centros a los que
representa de forma masiva. A través de cada una de las pestafias se accedera a las siguientes
funcionalidades.

« Carga: En esta pestafia nos encontramos un formulario donde se cargaran los ficheros
de situaciones profesionales existentes en los diferentes centros sanitarios a los que
representa el usuario para su procesamiento de forma masiva (iError! No se
encuentra el origen de la referencia.). Para mas informacion, consultar el
documento Manual Entidades Privadas - Carga Ficheros REPS.V.1.0.doc

En el formulario anterior hay icono con un simbolo de interrogacion. A través de este
icono, el usuario podrd acceder a una pantalla en la que podra leer una breve
descripcion del proceso de carga de ficheros

Registro Estatal de Profesionales Sanitarios IREPS]

Informackin Fdwros

Descreciin

Duiae descarger ol fidmm de colwgacions qus st e pagna ¥ refears mon s nirecen necesns recetanco o fame

4 Dscarge fachorn

Figura 35: Informacion carga masiva ficheros

En esta misma pantalla, el usuario podra descargar al fichero .xIsx que debe utilizar
para realizar las cargas masivas por fichero.
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Registro Estatal de Profesionales Sanitarios (REPS)

Informaciin Ficheros

2! Descripide
Deseanga fichern

Descarga fichern Coeglacores

e s =
Ha elegido abrie
=] colegiacionesxin:
que 5. Hefa de calculn de Microscht Bxcel
dle: hitpsc/farg o=t 1-sr-d-L-n-Form-cemsces

Que deberia haver Firefox con este sichivol

& Abrr con | Microsat Excel predsteminada) b
I Guardar #chivo

| Hacer esto susoematicanants pars sstos aichivos a parbr de shors,

Bepter | Cancshar

Figura 36: Descarga fichero carga masiva

Historial: En esta pestafia se podra visualizar todos los ficheros de Situaciones
Profesionales que haya enviado el usuario conectado hasta la fecha.

Stuarionas Profesicnalkes Historial Ficherns Petioones Fichero

& ‘ =5 I | B SELECCICPE LA OFCIN = | & =

Fecha Envio Estado | FechaEstado Enviado Por

1 registros encottrados

Figura 37: Historial Ficheros Situaciones Profesionales
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En la anterior imagen se observa una tabla que muestra todos los ficheros enviados por
el usuario, en la que se muestra los siguientes datos:

El identificador devuelto por la aplicacién en el momento del envio del fichero

El nombre del fichero que se envi6

Fecha de envio del fichero de Situaciones Profesionales

Estado de procesamiento en el que se encuentra el fichero enviado

La fecha en la que el fichero paso al estado de procesamiento actual en el que se
encuentra

Usuario que realizoé el envio del fichero

En la dltima columna de la tabla se encuentra un botdn “Peticiones” para cada
fichero que se envid, y éste redirigird al usuario a la pestana “Peticiones Fichero”,
donde se podra ver la informacion de las peticiones incluidas en cada fichero.

O o0 o0ooo

o o

« Peticiones Fichero: A esta pestafia se accedera a través del botdn situado en cada
linea de la tabla expuesta en la pestana “Historial”, e incluira la informacion relativa a
cada una de las peticiones incluidas en el fichero seleccionado.

Situaciones Profesionales Historial Ficheros Peticiones Fichero
o - . B | i- B | | SELECCIONE L1 ORCION
Nombre Fichero | 1. Peticidn e 1d Profesional | Fecha Peticidn Tipo Pelicidn
TR 1807 D0:00:00: T AR STTLIACTCNES PROFESICRIALES ) PETICION FINALIZAD CORSE
AT IIIHSEIT4 OF2544100) 1R[07{2014 - 00:00-00 APROVISIONAR STTUACIONES PROFESIONALES CAPETICION FINALIZADA CORRI

Figura 38: Peticiones Fichero Situaciones Profesionales
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4.2.3 Gestion de Usuarios

Cuando el usuario con perfil “Gestor Empleador” selecciona la opcion del menl lateral
“Usuarios” en la parte central de la pantalla se mostrara la siguiente informacion. ( el usuario
con perfil “Empleador” no dispondra de esta opcién en el menu lateral)

Consulta Al HModificackin

@ %] &

&l

Primer Apellide

1 registros encontrades
Contros Wsuario
Dependencia Rombee Centro Phumicipio Fecha Alta | Fecha Baga
FRIVADGE SALGLERD MELENDEZ, MAALA GEL MAR EEHAS 21216

FRIVADGS FRATERMIGAL - MUPRESFA MUTLIA COLABCIRATIORA ALGE

2 regretos encontrados

Figura 39: Gestion de Usuarios

En la imagen anterior se observan tres pestaiias con las distintas acciones que puede realizar el
usuario conectado sobre el resto de usuarios representantes del centro o centros.

4.2.3.1 Consulta de Usuarios

A través de la pestafia “Consulta” el usuario con perfil “Gestor Empleador” podra visualizar una
pantalla que estara dividida en dos, donde se mostraran todos los detalles de los usuarios que
actlan como representantes de alguno de los centros sanitarios a los que representa el usuario
que realiza la consulta.

En la seccién superior se ubica una tabla que contiene los datos personales y el correo
electronico de contacto de todos los que se mencionan en el parrafo anterior. Esta tabla
dispone de las correspondientes opciones para filtrar y ordenar los resultados, y de ese modo
facilitar las busquedas. En la Ultima columna de cada registro de la tabla se encuentra un botén
“Modificar”, que permitira al usuario conectado modificar los datos del usuario seleccionado en
la tabla.

En la seccidon inferior se mostrara una tabla que indicara los centros asociados al usuario

seleccionado en la tabla superior, es decir los centros sobre los que se permitira actuar al
usuario seleccionada.
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4.2.3.2 Alta de Usuarios

A través de la pestafia “Alta” se podra acceder un formulario para registrar nuevos usuarios que
representen a algunos de los centros de los que el usuario conectado es representante.

Consilta Alta Haodilicacion

= DATDS Personakes

~ Tipo Usnario

e [/ EspoR -l

= Centnos Usuario

Centra Pl nbcipin Dependenca

U registras encontradas

= Centroes DEponibles

Dhependamcia

2 registres encontrados

( Agregar Comtraly) |
DO ol

[ M=) [ umpiar ) ([ cancelar )
W W A ~

Figura 40: Formulario Alta Usuarios

En este formulario se deben introducir: los datos personales del usuario, la direccion de correo
electronico, el tipo de usuario (Empleador o Gestor Empleador) y los centros que tendra
asociado el nuevo usuario. Se podra seleccionar dichos centros en una tabla en la que
muestran todos los centros que el usuario conectado tiene asociados.
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4.2.3.3 Modificacion de Usuarios

El usuario no podra acceder a esta funcionalidad a través de la pestafia de la parte superior.
Accederd a través de los botones “Modificar” de la tabla superior de la pestafia “Consulta”.

Alta Modificacion

& & & | & | = B |
IF Nombre | Primer Apeliido Geguniio Apelida il |
- o raceD e swoe PR =

1 registros encontrados

Figura 41: Acceso formulario Modificacion Usuario

Cuando el pulse el botdn “Madificar” de alguno de los usuarios de la tabla, el Sistema mostrara
un formulario con los datos actuales de dicho usuario.

Consuita Alta Modificacion
~|Datos Personales
TOCAR
hcico@externas.msssies
>/ Tipo Usuario
* Tipo Ususrio | GESTOR EMPLEADOR =]
~|Centros Usuario
Centro | Municipio | Depandencia
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ALCOLEIA INSTITUTC DE GESTION SANITARIA INGESA
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTG ASPARRENA INSTITUTG DE GESTION SANITARIA INGESA
2 registros encontrados
~ Centros Disponibles
A | SELECCIONE UNA OPCION [=]
Pre SELECCIGNE UNA OPCION [=]
Municipic | SELECCIONE UNA OPCION [
=
2 2 | | |
| Centro | Municipic | Dependencia |
1 HOSPITAL BOCE DE GCTUBRE BENEIUZAR INSTITUTO DE GESTION SANITARIA INGES
2 HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO ASPARRENA INSTITUTO DE GESTION SANITARLA INGES
3 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ALCOLEIA INSTITUTC DE Gl <
4 HOSPITAL LA PAZ BENEIUZAR INSTITUTO DE GESTION SANITARLA INGES

4 registros encontrados

Figura 42: Formulario Modificacion Usuario

En el formulario anterior se podran cambiar los valores del correo electronico de contacto, el
tipo de usuario, y los centros asociados. Tal y como se puede observar en la imagen anterior

existen dos tablas. Una de ellas contiene los centros asociadas al usuario seleccionado y otra
con todos los centros disponibles.
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4.2.4 Gestion de Peticiones

Los usuarios con perfil “Empleador/Gestor Empleador” del Sistema REPS accedera a la siguiente

pantalla cuando seleccione el boton “Peticiones” del menu lateral izquierdo.

Comisaita

Td. Peticida

(oo ) [

24600741 104502351317

201609251 118417971215
211605261152097531219
203603261 218627061221
M 3I609751259553641 222

4
e ) i
_ :
e ) M
B
9

L0 201609251517581211334

2016053515491 16791223

11 IEMIWLTARTALZ
13 201E03MLMIITALION
13 F0IEISATISRRGYY

14 INE0TH40054047

15 I04610041056335351295
16 201609291522421571097
17 201609341626445231008

18 n 141542301 141099
19 o 151052359531116
20 20100515120955380111
21 u 309245341235
23 271313027191235
3 27153153331 1297

N Td. Prodesional

WEILIZAC

X521303%
ES213039C
¥5213039C
¥52130390
XI2LI0INC
HE2LINIIC
HE2LI0INC
5213039
OFT0IRT
DIISAALTY
HE2L03C
52130390
ME213039C
H5213039C
5213039
X32LI0TC
HEILINIHC
X5I1IINC
HS213039C

=Y

Fecha Peticidan

26002046 - 14:06: 53
X016
23016
DA 6
G -
0L -
26/09/2016 - 1501
SJRmE
ORI - 13:42:37
15D7/2014 -
fLE
04/10/2018 - 10:55¢
140916 - 1522040
140G
14016 - 16:42:3
15/B(2016 - 10:52;
130342010 - 1Z:0%:57
27400 - 13

=oa1e

T s

&

SELECCIONE UNA OPCION

Tapa Peticiin

APROWTEINHAR STTLACTONES PROFESIONALES T

APROVISIONAR STTUACIONES PROFESIONALES 1
APROVISIONAR STTUACIONES PROFESION H
APROVISIONAR STTUACIONES PRO
APOCNISTONAR STTUSCIONES PROFESIONALES 1

APROVISIONAR SITUSCIONES PROFESIONALES U
APFOVISIINAR SITUACIONES PROFESITNALES U
APROVISIONAR SITUACIONES PROFESITNALES U
APROVISIONAR SITUACIOMES PROFESIONALES 1
APRUCWTSIOMNAR: STTUACTONES FAOFESIONALES CA
APQOWTSTONAR: STTUACTONES PROFESIONALES CA
APQOWTSTONAR: STTUACTONES PROFESIONALES TU
APRCVISTONAR STTUACIONES PROFESIOMALES HI
APRCWISEONAR: STTUACTORES PROFESIONALES [U
ARSI

AFROVISIONAR, SITUACIONES FROFESIONALES JU
APROVIEIINAR SITUACIONES FROFEEIINALES 1L
APROVISIONAR SITUACIONES FROFESIONALES 1L
APROVISIONAR SITUACIONES FROFESIONALES HI

|| SELECCIONE LiNA CPCIoN

VALTDAND INEFTIFICACICN PERSOHA

VALIDANOC IFICACICN PERSONA

YALIDANDO IDENTIFICACION PERSONA
PROCESANDO DATOS PETICION
PETICION FINAL[ZADA CORRECTAMENTE
FETICION FINAL [ZADA CORRSCTARENTE

PETICION FINALLZADA CORRECTAMENTE
PFETICION FINALLZADA CORRECTAMENTE
PETICION PENOIENTE DE NI

PETICION FINAL[ZADA CORAECTAMENTE
PETICION FIMAL [ZADA CORASCTAMENTE
PETICION FINALIZADA CORRECTANENTE
PROCEEANDO DATOS PETICION

PETICION FINAL[ZADA CORAECTAMENTE
BETICIONF

[Z80a CORAECTAMENTE
PETICION FINALLZADA CORRECTAMENTE
FETICIIN FINALLZADA CORROCTARENTE
PROCEEANDO DATDE PETTCION
FROCESANDO DATOS FETICION
FETICION FINAL [ZA0A CORAECTAMENTE

32 registros encontrades.

Figura 43: Formulario Modificacion Usuario

En la anterior imagen, se podra visualizar una tabla con todas las peticiones enviadas al sistema
por parte de usuario que estd conectado en ese momento.

La informacién que muestra la tabla acerca de las peticiones que se muestras es la siguiente:

« El identificador devuelto por la aplicacion en el momento del envio de la peticién
«  Numero de identificacion del profesional afectado por la peticion

«  Fecha en la que se envid la peticién

«  Tipo de peticién enviada

«  Estado en el que se encuentra la peticion
« Lafecha en la que el fichero paso al estado de procesamiento actual en el que se encuentra

Dado que el volumen de registros que puede mostrar esta tabla puede ser muy alto, se ha
dispuesto un filtro en la parte superior de la misma para facilitar al usuario la busqueda de
peticiones utilizando diferentes criterios como:

« Id Peticion

«  Numero de Identificacion del profesional afectado por la peticion

»  Fecha de Peticién
« Tipo de Peticion
«  Estado de la peticion

Comsuls
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Figura 44: Filtro tabla peticiones
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SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO F;‘ REPS DE SANIDAD Y CONSUMO
DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES T s e e

DIRECCION GENERAL DE
E IGUALDAD ORDENACION PROFESIONAL
SUBDIRECQION GENERAL DE
ORDENACION PROFESIONAL
SOLICITUD DE ALTA EN REPS?
CENTROS SANITARIOS

Datos del centro

Nombre del centro

Comunidad autbnoma Cddigo autondémico del centro

Datos del representante del centro

Nombre del representante

Apellidos del representante

NIF del representante Correo electrénico del representante

Teléfono de contacto Fecha

De acuerdo con la vigente Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, que la desarrolla, le
comunicamos que los datos que incorpore en el presente formulario pasan a formar parte de nuestra base de datos, teniendo usted derecho de oposicién, acceso, rectificacion y

cancelacion de los mismos. Podra ejercer este derecho a través de la Sede Electronica @del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

DDecIaro que los datos que figuran en mi solicitud de registro son ciertos, asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de su inexactitud y autorizando al
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, la consulta de los mismos en el Sistema de Verificacién de Datos de Identidad de la Direccién General de la Policia.

Para validar la veracidad de la informacién suministrada, el presente formulario debera ser firmado con certificado electrénico?.

Firma del/la solicitante,

! Orden SS1/890/2017, de 15 de septiembre, ?E\?por la que se desarrolla el Real Decreto 640/2014, de 25 de julio, por el que se regula el
Registro Estatal de Profesionales Sanitarios.
2 prestadores de servicios de certificacion: https://sede.minetur.gob.es/Prestadores/Paginas/Inicio.aspx



https://sede.msssi.gob.es/
https://www.boe.es/boe/dias/2017/09/22/pdfs/BOE-A-2017-10781.pdf
https://sede.minetur.gob.es/Prestadores/Paginas/Inicio.aspx
https://sede.msssi.gob.es/
https://www.boe.es/boe/dias/2017/09/22/pdfs/BOE-A-2017-10781.pdf
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